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APPEL A CANDIDATURE
Session 29 — Septembre 2026

« S’engager pour la défense des droits des habitants des foyers »

Thématique Pays — Ville
Droit au logement et migrations France - Paris

Présentation du programme d’Echanges et Partenariats

Piloté par Echanges et Partenariats et co-animé avec au moins une association en France spécialisée sur
une thématique, ce programme est organisé autour des luttes et mobilisations des réseaux de solidarité
internationale. Il a pour but a la fois : d’encourager les jeunes générations qui souhaitent se mobiliser a
repenser I'espace politique et leur role dans cet espace ; de développer et renforcer les partenariats entre
organisations de la société civile en France, en Europe et a I'international.

La mission s’inscrit dans le cadre d’une session collective qui regroupe de 8 a 15 volontaires, partant cha-
cun-e sur une mission différente. Une préparation collective au départ d’'un mois ainsi qu’une période de
capitalisation au retour de trois semaines sont prévues dans cette mission. La mission est concue dans le
cadre d’un partenariat entre une organisation d’envoi, qui va suivre le/la volontaire pendant toute sa mis-
sion, et une association d’accueil, ol sera accueillie le/la volontaire au quotidien.

Avant de candidater, merci de consulter la rubrique « S’engager » de notre site internet et notamment ces
deux pages :

http://echanges-partenariats.org/le-programme-dechanges/
http://echanges-partenariats.org/les-conditions-pour-partir/

Blog des volontaires E&P : http://volontaires.echanges-partenariats.org/

Présentation des organisations partenaires
e Organisation d’envoi : DAL

L’Association Droit Au Logement (DAL) a été créée en 1990, par des familles mal-logées ou sans-logis et des
militants associatifs de quartier, dans le 20éme arrondissement de Paris. Depuis 34 ans, et devenu une fé-
dération nationale, son action s’appuie sur I’action collective, facteur indispensable pour établir un rapport
de force favorable aux exclus du logement. Le DAL méne un combat en toute indépendance de tout orga-
nisme politique ou syndical. Les possibilités de réussites sont néanmoins liées a la mise en place d’un ré-
seau de soutien avec le plus grand nombre de personnalités et d’organisations.

Site internet : https://www.droitaulogement.org/

e Organisation d’accueil : le COPAF (Collectif pour I’Avenir des Foyers)

Le Copaf est fondé en 1996, formellement déclaré comme association en 2000. Il regroupe des militant-es,
des délégué-es et des habitant-es actifs des foyers. Depuis ses débuts, le Copaf est engagé pour attirer
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I"attention sur l'inégalité des droits entre résidents des logements foyers (FTM et résidences sociales) et
locataires.

Le Copaf est engagé dans une lutte a long terme pour :

e résister aux effets néfastes de la politique de destruction du foyer comme lieu de vie des commu-
nautés immigrés et d’atomisation des liens sociaux nécessaires pour un combat collectif ;

e former les délégués et les résidents actifs a la fois a la connaissance et la défense de leurs droits et
aussi a I'exercice pratique de la résistance pacifique.

e soutenir les résidents qui décident de se regrouper et de lutter contre les expulsions et discrimina-
tions dont ils sont les victimes.

Son action de fond reste le soutien et I’'appui aux délégués et aux Comités des résidents. Pour le Copaf, le
dialogue autour des foyers de travailleurs immigrés passe par la reconnaissance et la valorisation des or-
ganes de représentation que les résidents se donnent eux-mémes, la création et la tenue d'instances de
concertation réguliere et formalisée, et I’élaboration d’un rapport de forces plus favorable aux intéréts des
travailleurs immigrés habitants des logements-foyers sur le plan local et national

Pour en savoir plus : https://ccfd-terresolidaire.org/podcast-immersion-au-coeur-de-la-lutte-des-residents-
des-foyers-de-travailleurs-migrants/
Site internet : http://www.copaf.ouvaton.org/

Contexte et objectifs de la mission

Depuis 1997, et précisé dés 2006, les pouvoirs publics ont décidé de financer et de promouvoir deux trans-
formations de fond dans les foyers : d’'une part ils impulsent la reconstruction et la rénovation des bati-
ments tres dégradés, mais d’autre part, ils se servent de ces restructurations pour transformer entierement
la destination des logements offerts. Les « résidences sociales » issues de la transformation des foyers sont,
du fait d’'un accés completement bouché au logement social dans les grandes métropoles, destinées aux
précaires et aux pauvres - des gens qui sont privés de leurs droits de locataire sous prétexte qu’ils sont hé-
bergés pour une période déterminée et limitée avant d’étre « accompagnés » dans un logement de droit
commun. Le logement n’est plus destiné ni a des travailleurs ni a des personnes séparées de leurs familles
ou immigrées. Le but explicite de tout ce programme : améliorer le bati, lutter contre I’habitat indigne ; le
but implicite : la destruction du foyer comme lieu de vie des communautés immigrés qui y habitent, le
remplacement des travailleurs immigrés existants par une masse d'individus atomisés qui, par expérience
on le sait, ont du mal a tisser les liens sociaux nécessaires pour un combat collectif.

Droit au Logement et le COPAF agissent en partenariat depuis de nombreuses années et cette mission
s’inscrit dans cette dynamique.

Activités confiées au/a la volontaire
Le/la volontaire pourra participer aux activités suivantes:

1. Accueillir les personnes, habitants et délégués de foyers qui se présentent aux permanences heb-
domadaires ;

2. Participer a I'appui des comités de résidents, des coordinations, et résidents actifs qui se mobilisent
pour défendre et faire étendre leurs droits ;

3. Contribuer a des activités de sensibilisation et de diffusion de I'information, au développement des
liens avec des foyers pour I'instant inconnus, et au renforcement des contacts avec les délégués et
comités connus ;
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4. Participer aux actions de plaidoyer de I’association aupres des parlementaires, afin de pousser une
loi qui reconnaitrait des droits de locataires pour les résidents de foyers ;

5. Participer a renforcer des liens entre les associations agissant pour le droit au logement et celles
agissant pour I'accompagnement des sans-papiers.

Et, bien s(r, témoigner de son expérience en animant le blog des volontaires E&P avec les autres volon-
taires de la session.

Infos pratiques

e Calendrier et durée de mission

Préparation au départ a Paris : du 21 septembre au 15 octobre 2026
Terrain : de mi-octobre a mi-avril
Capitalisation au retour a Paris : du 28 avril au 20 mai 2027

Il faut impérativement étre disponible sur toute cette période pour postuler.
La durée de mission hebdomadaire est de 28h/semaine, adaptable.

e Aspects pratiques

Lieu de mission : dans les locaux partagés du DAL et du COPAF, 29 avenue Ledru-Rollin 75012 Paris
La formation et la capitalisation auront lieu au 21 ter rue Voltaire 75011 Paris.

Pour cette mission, une aide au logement peut étre envisagée en partenariat avec la Maison des
Volontaires sous réserve de places disponibles.

Prise en charge des frais de transport — Pass Navigo mensuel ;

Remboursement des frais d’alimentation dans une limite de 7,50€ par journée de présence.

Statut

Cette mission est proposée dans le cadre de I’engagement de service civique, a vous de vérifier votre
éligibilité. Pour toute question sur ce statut consultez le site internet du service civique.

Eligibilité
Le Service Civique est ouvert a tous les jeunes entre 16 et 25 ans et élargi a 30 ans pour les jeunes en situa-
tion de handicap :

— Ressortissants francais ou d’un Etat membre de I'Union européenne ou de I'espace économique
européen

— Disposant d’un titre de séjour régulier en France effectif depuis plus d’un an;

— Disposant d’un titre de séjour régulier en France effectif sans condition de durée si vous possédez
le statut d’étudiant étranger, de réfugié ou si vous étes bénéficiaire de la protection subsidiaire. Les
étrangers possédant une carte de séjour pluriannuelle générale délivrée aprés un premier docu-
ment de séjour sont également éligibles au dispositif.

Indemnités
504,98 euros sont versées directement par I'Etat chaque mois au volontaire. Un co-financement est versé
par E&P d’un montant de 114,85 euros par mois.

Les jeunes, bénéficiaires ou appartenant a un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d’une bourse de
I’enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-dela bénéficient d’'une majoration d’indemnité de
114,85 euros par mois.
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Profil recherché

Aucune formation, compétences particulieres, expériences professionnelles ou bénévoles préalables ne
sont exigées.
Qualités appréciés :

- Aisance relationnelle : envie d’échanger avec de nombreuses personnes de tout age rencontrées
au quotidien dans les foyers ou dans les activités de I’association ; mais aussi dans des espaces
formels avec des députés ou des élus.

- Autonomie et fiabilité

Pour candidater

Si tu es intéressé-e par cette mission, merci d’envoyer un CV et de répondre aux questions suivantes, dés
que possible, par mail a missions@echanges-partenariats.org avec en objet « mission COPAF - Paris ».

Il n’y a pas de bonne ou mauvaise réponse : on veut surtout savoir ce que tu as compris et ce qui résonne
chez toi. Et n’oublies pas de lire en détail I'appel a candidature avant de répondre a ce questionnaire !

1. Pourquoi, a ce moment de ton parcours, tu souhaites te lancer dans une expérience de volontariat ?
2. Pourquoi tu as choisi cette thématique de mission ?

3. Apres avoir découvert ce projet, qu’est-ce que tu en as compris ou retenu ? (pas besoin de tout ré-
sumer : dis-nous surtout ce qui t’a marqué ou intéressé)

4. Y a-t-il une expérience collective (méme petite) qui t’a marqué dans ton parcours ? Ca peut étre
dans tes études en famille, entre ami.es, dans une association, un projet perso...
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